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LES ESSENTIELS DU 
MANAGEMENT BIENVEILLANT : 

 

« Rendre mes collaborateurs  
autonomes et performants » 

 

En quatre modules du 4 au 7 mai 2020 de 10h à 11h45 
(+ une ‘séance zéro’ le 30 avril) 

PUBLIC: 
 

Manager d’équipe débutant ou confirmé. 
 

PRÉREQUIS : 
 

Aucun. 
 

DURÉE : 
 

4 webinaires (7 heures de formation) 
 

OBJECTIF GÉNÉRAL : 
 

Utiliser des outils de management simples pour augmenter la performance et 
l’autonomie de ses collaborateurs. 
 

PROGRAMME : 
 

WEBINAIRE 1 : Co-construire des objectifs motivants pour le collaborateur avec 
une formulation SMART. 
 
 

WEBINAIRE 2 : Décoder et mobiliser les leviers de motivation de mes 
collaborateurs grâce au référentiel Sacré. 
 
 

WEBINAIRE 3 : Identifier le besoin d’encadrement de chaque collaborateur à 
l’aide de l’outil des quatre couleurs (‘management situationnel’). 
 
 

WEBINAIRE 4 : Ajuster mon management au besoin de chaque collaborateur 
pour le rendre autonome et performant. 
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OUTILS PÉDAGOGIQUES : 
 

Explications succinctes, participation continue des apprenants, collaboration 
entre apprenants. Possibilité de partager leurs travaux sur mur Padlet tout au 
long de la semaine et après la formation. Les outils Word et Excel utilisés sont 
disponibles au téléchargement après chaque webinaire. 
    

COÛT 

 
300€ HT 
 
 
Les conditions générales de vente sont consultables et téléchargeables sur notre site 
internet : www.crono-concept.com 

 

http://www.crono-concept.com/

